Czy byla zona moze przegladac listy ptac?

Przyklad:

Wyprowadzitem si¢ od zony. Dotychczas nikt nie zlozyl pozwu o rozwod czy tez
separacj¢. Mamy doroste zarabiajace na siebie dzieci, wigc nie ma problemu z
alimentami. Zona pracuje i zarabia wystarczajaco duzo, by mie¢ na swoje utrzymanie.
Wiem jednak, ze chcialaby ode mnie dodatkowych pieniedzy. Czy mdj pracodawca
moze jej pozwoli¢ na przejrzenie list ptac? Mowilem mu o naszej separacji.

W takim przypadku pracodawca nie powinien udost¢pnia¢ dokumentacji ptacowej, tym
bardziej ze czytelnik poinformowal go o separacji faktycznej. To pracownikowi na jego
zadanie pracodawca jest obowigzany udostepni¢ do wgladu dokumenty, na ktérych
podstawie zostalo obliczone jego wynagrodzenie. Takie uprawnienie nie rozciaga si¢ na
inne osoby.

Przystuguje ono wylacznie pracownikowi, co oznacza, ze udostepnianie takich
dokumentéw innym osobom, ktére nie sg do tego uprawnione, jest niezgodne. Dane
dotyczace wynagrodzen stanowia bowiem informacje poufne i korzystaja z ochrony
przewidzianej dla débr osobistych. W zwiazku z ujawnieniem zarobkéw innym osobom
moze uzasadnia¢ odpowiedzialno$¢ pracodawcy za naruszenie débr osobistych.

Podstawa prawna

m Art. 85 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 1998 r. nr 21, poz. 94 z
pozn. zm.).



